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Razvan-Mihail Papuc

Data nasterii: 25/06/1967 | Cetatenie: romand | Gen: Masculin | Numar de telefon:

| E-mail: razvanmihail.papuc@faa.unibuc.ro |
Adresa:

» EXPERIENTA PROFESIONALA

03/2024 - IN CURS Romania
PRORECTOR INFRASTRUCTURA, ADMINISTRATIE SI PATRIMONIU UNIVERSITATEA DIN
BUCURESTI

Activitdti manageriale

2012 - 02/2024 Bucuresti, Romania
DECAN FACULTATEA DE ADMINISTRATIE S| AFACERI UNIVERSITATEA DIN BUCURESTI

Activitati manageriale

2008 - 2012 Bucuresti, Romania
PRODECAN FACULTATEA DE ADMINISTRATIE S| AFACERI UNIVERSITATEA DIN BUCURESTI

Activitati manageriale

2017 - IN CURS Bucuresti, Romania
PROFESOR UNIVERSITAR UNIVERSITATEA DIN BUCURESTI, FACULTATEA DE ADMINISTRATIE Sl
AFACERI

Activitate didactica si de cercetare

2009 - 2017 Bucuresti, Romania
CONFERENTIAR UNIVERSITAR UNIVERSITATEA DIN BUCURESTI, FACULTATEA DE ADMINISTRATIE
S| AFACERI

Activitate didactica si de cercetare

2002 - 2009 Bucuresti, Romania
LECTOR UNIVERSITAR UNIVERSITATEA DIN BUCURESTI, FACULTATEA DE ADMINISTRATIE 5l
AFACERI

Activitate didactica si de cercetare

2000 - 2002 Bucuresti, Romania
ASISTENT UNIVERSITAR UNIVERSITATEA DIN BUCURESTI, DEPARTAMENTUL DE ADMINISTRATIE
PUBLICA

Activitate didactica si de cercetare

1995 - 2002 Bucuresti, Romania

ASISTENT UNIVERSITAR UNIVERSITATEA DIN BUCURESTI, FACULTATEA DE DREPT

Activitate didactica si de cercetare



» EDUCATIE §| FORMARE PROFESIONALA'

2011 - 2013 Bucuresti, Romania

DIPLOMA DE STUDII POSTDOCTORALE Academia Romana

2003 - 2008 Bucuresti, Romﬁpi.-.a
DIPLOMA DE DOCTOR IN ECONOMIE Academia de Studii Economice, Facultatea de Economie

1998 - 2002 Bucuresti, Romania
DIPLOMA DE DOCTOR IN SOCIOLOGIE Universitatea din Bucuresti, Facultatea de Sociologie

1988 - 1993 Bucuresti, R:_:r‘ur’ﬁlm
DIPLOMA DE LICENTA Universitatea din Bucuresti, Facultatea de Sociologie

SPECIALIST IN DOMENIUL MANAGEMENTULUI CALITATII, 1ISO 9001/2000 TUV REINHLAND

» COMPETENTE LINGVISTICE

Limba(i) maternd(e)) ROMANA
Altad limba (Alte limbi);

COMPREHENSIUNE VORBIT SCRIS
Compreheunsiune Citit Exprimare scrisa ~ Conversatie
orala
ENGLEZA c2 c2 C1 @) €1
FRANCEZA c2 ) &l c2 £

Niveluri: A1 si A2 Utilizator de bazd BT si B2 Utilizator independent C1 si C2 Utilizator experimentat

» COMPETENTE DIGITALE

Navigare Internet | Microsoft Office | Zoom

» RETELE S| AFILIERI

2022 - IN CURS Bucuresti, Romania
Membru in Comitetul de Monitorizare a POCA

2022 - IN CURS Bucuresti, Romania
Vicepresedinte Asociatia Facultatilor de Economie din Romania (AFER)

2019 - 2023 Bucuresti, Romania
Membru in Consiliul National de Finantare al Invatamantului Superior

» PROIECTE

Proiecte de cercetare

* Proiect Harizon 2020 (Marie Curie Research and Innovation Staff Exchange) - SHADOW (2018-2021) -
Membru in echipa de implementare;

« Proiect FP7 nr. SIS8-CT-2009-229642, CASC - Cities and science communication: innovative
approaches to engaging the public, Coordonator BIRMINGHAM CITY COUNCIL, represented by
Richard Spilsbury - FP7 (2009-2011) - Coordonator proiect si cercetator, Universitatea din Bucuresti;

* Proiect PN 2 nr. 92-097 - Centrul pilot pentru scoala virtuala de consultantd manageriala pentru
intreprinderi mici si mijlocii (SVCM-IMM) - Membru in echipa de implementare,

» Proiect PN 2 nr. 82-094 - Sisteme de management integrat pentru protectia economico-financiara a
infrastructurii critice si a personalului impotriva terorismului de orice natura (SMEFIP) - Membru in
echipa de implementare;



« Proiect PN 2 nr. 32-143 - Cercetari interdisciplinare pentru proiectarea strategiilor econamico-
financiare de actiune in evenimentele de risc extrem. Hazarde naturale si accidente tehnologice
(PROSTRACT) - Membru in echipa de implementare;

: Proiect PN 2 nr. 92-116 - Egalitatea de sanse - premisa a dezvoltdrii durabile. Sistem de evaluare si
promovare a diversitdtii in organizatile din Romania (OPORTIQ) - Membru in echipa de
implementare;

» Proiect PN 2 nr. 91-005/18.09.2007 - Sistem modern de indicatori, modele si politici de masurare si
sustinere a formarii initiale si continue a resurselor umane din perspectiva calitdtii educatiej si a
stimularii potentialului creativ (FIIEDUCAT) - Membru in echipa de implementare.,

Proiecte dezvoltare institutionala

=« Calitate In invatamantul superior: internationalizare si baze de date pentru dezvoltarea
invatamantului romanesc - UEFISCDI - membru echipa de implementare (mai - septembrie 2019);

* Excelenta in cercetarea interdisciplinara doctorala si postdoctorala, alternative de cariera prin
initiativa antreprenoriala (EXCIA) (2019-2020) - Membru in echipa de implementare;

+ SUCCESS - Startup-uri Constituite pe Competente Economice Sustenabile de Succes (2019) - Membru
in echipa de implementare;

+ Extinderea sistemului de planificare strategica la nivelul ministerelor de resort (2017) - SIPOCA 28 -
Expert,

« Student activ - Profesionist de succes = PRO-ACTIV (2015) - POSDRU/189/2.1/G/156345 - Coordonator
Universitatea din Bucuresti;

» Cariera de succes Tn audit si contahilitate (2014-2015) - POSDRU/161/2.1/G/136223 - Membru in
echipa de implementare;

* Burse universitare in Romania prin sprijin european pentru doctoranzi si postdoctoranzi (Burse DOC-
POSTDOC) (2014-2015) - POSDRU/159/1.5/5/133255 - Responsabil financiar;

* Practica din studentie e a muncii temelie! (2014-2015) - POSDRU 161/2.1/G/138487 - Coordonator
Universitatea din Bucuresti;

+ Masuri active pentru sustinerea insertiel pe piata muncii a studentilor de la profilurile stiinte
economice si administrative (2012-2013) - POSDRU/109/2.1/G/82312 - Manager de proiect;

* Stiinte socio-umane si politice aplicative. Program de pregatire postdoctorala si burse postodoctorale
de cercetare in domeniul stiintelor socio-umane si politice (2010-2013) - Manager stiintific;

« Parteneriatul universitar Tn cercetare - un pas fnainte spre o scoala postdoctorald a viitorului
(2010-2013) - Responsabil financiar;

* Practicd sa nveti, invata sa practici! (2010-2013) - Membru in echipa de implementare;

* Proiect pilot pentru promovarea si dezvoltarea parteneriatelor intre universitati, intreprinderi si alte
institutii n vederea facilitarii tranzitiei de la sistemul de educatie la viata activa (2009-2011) -
POSDRU/22/2.1/G/7661 - Manager de proiect;

* CReBUS - Creating a business in the digital age - developing entrepreneurship for young Europeans
through eMentorship, nr. 511822 - LLP-1-2010-1-RO-KA3-KA3MP - Membru Tn echipa de
implementare;

* POLYINVEST, Nr. inreg. SEE Eol/A/640/4.2/X, Coordonator: Regione Veneto - Direzione Valutazione
Progetti e Investimenti - Membru in echipa de implementare - Partener Universitatea din Bucuresti;

* Imbunatatirea managementului universitar (2009-2011) - Membru in echipa de implementare;

* Lifelong Learning ,Quality- Placement Network. A model for quality of transnational student
placements in enterprises”/142308-LLP-1-2008-1-DE ERASMUS-ECUE /2008-3212/001-001 - Membru
in echipa de implementare.

» COMPETENTE DE MANAGEMENT S| CONDUCERE

Competente de management

Obtinute ca urmare a derularii activitatilor specifice pozitiilor de decan, prodecan si manager de proiect.

» COMPETENTE ORGANIZATORICE

Competente organizatorice

Obtinute ca urmare a organizdrii mai multor evenimente stiintifice, institutionale si implementarii
proiectelor.



» STAGII DE MOBILITATE

2012 -2012
Stagiu mobilitate postdoctorala Universitatea Paris1 Sorbonne

— —

1998 - 1998
Stagiu mobilitate Universitatea Trent din Nottingham, Program Temper

1992 - 1993
Stagiu mobilitate Université Paris 1 Panthéon-Sorbonne, UFR 12






