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Aprobat CA 25.10.2023 

 

ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE DIN BUCUREŞTI / THE BUCHAREST UNIVERSITY OF ECONOMIC STUDIES 
CONSILIUL PENTRU STUDIILE UNIVERSITARE DE DOCTORAT/ THE COUNCIL FOR DOCTORAL STUDIES 

 
NUMBER OF PLACES AND RESEARCH THEMES ADMISSION EXAM FOR ACADEMIC YEAR 2023 – 2024   

NOVEMBER SESSION, 2023 
Numărul de locuri și temele de cercetare scoase la concurs pentru admiterea la studii universitare de doctorat 

în anul universitar 2023 – 2024 – SESIUNEA NOIEMBRIE 2023 
Doar pentru candidații străini, non UE/Only for the foreign candidates – the candidates from third member states of the EU 

 
 

1. Școala doctorală: Administrarea afacerilor                                    Doctoral School: Business Administration  
 

Nr. 
crt 

Nume si prenume 
conducător de 

doctorat 
/Supervisor 

Nr. 
Locuri 
Places 

 
Titlul temei de cercetare scoase la 

concurs (RO) 

 
Research theme 

(EN) 

1 Prof. univ. dr. Hornoiu Remus Ion 
 

1 

1. Explorarea potențialului tehnologiei 
Metaverse pentru promovarea dezvoltării 
turismului eco-cultural în zonele rurale 

1. Exploring the potential of metaverse technology 
to promote eco-cultural tourism development in 
rural areas 

2 Prof. univ.  dr. Păunescu Carmen 1 

1. Analiza politicilor publice și economice 
privind eficiența energetică și sistemele de 
management al energiei în organizații 

1. Analysis of public and economic policies on 
energy efficiency and energy management 
systems in organizations (EN 

2. Mobilitatea economică a angajaților și 
satisfacția vieții 

2. Employee economic mobility and life 
satisfaction (EN) 

3 Prof. univ. dr. Țigu Gabriela 1 
1. Managementul lanțurilor de aprovizionare 
în era digitalizării: oportunități și limite 

1. Supply Chain Management in the Era of 
Digitalization: Opportunities and Challenges. 

4 
Prof. univ. dr. Vasilache Simona 
Prof. univ. dr. Pelău Corina 

1 

1. Efectele evoluției afacerilor internaționale 
asupra activității tinerilor antreprenori 

1. Effects of international business trends on 
young entrepreneurs 

2. Dimensiunile organizaționale si relația lor cu 
luarea deciziilor 

2. Organizational dimensions and their relation 
with decision-making 

Nr. total locuri / Total number of places 4  



2  

2. Școala doctorală: Contabilitate                                                Doctoral School: Accounting 

Nr. 
crt 

Nume si prenume 
conducător de doctorat 

/Supervisor 

Nr. Locuri 
Places 

 
Titlul temei de cercetare scoase la 
concurs (RO) 

 
Research theme (EN) 

1 Prof.univ. dr. Dascălu Cornelia 1 
1. ESG și performanța financiară în 
industria bancară. O abordare 
multidimensională 

1. ESG and Financial Performance in Banking 
Industry. A Multidimensional Approach 

2 Prof.univ. dr. Nișulescu Ileana 2 

1. Contabilitatea creativă și implicațiile 
acesteia asupra calității informațiilor 
prezentate în situațiile financiare 

1. Creative accounting and its implications for the 
quality of information presented in the financial 
statements 

2. Rolul controlului financiar și al auditului 
intern în dezvoltarea performanței 
universitare 

2. The role of financial control and internal audit in 
the development of university performance 

Nr. total locuri / Total number of 
places 3  

 
3.Școala doctorală:  INFORMATICĂ ECONOMICĂ                           Doctoral School:  ECONOMIC INFORMATICS  

Nr. 
crt 

Nume si prenume 
conducător de doctorat 

/Supervisor 

Nr. Locuri 
Places 

 
Titlul temei de cercetare scoase la 
concurs (RO) 

 
Research theme (EN) 

1 Prof.univ. dr. Diaconița Vlad 1 

1. Algoritmi de ML în context cloud 
computing 

1. ML algorithms in Cloud computing context 

2. Algoritmi de ML în context Big Data 2. ML algorithms in Big Data context 

Nr. total locuri / Total number of 
places 1  

 
 
 
 
 
 

 



3  

4.Școala doctorală: Management                                          Doctoral School: Management 

Nr. 
crt. 

Nume și prenume 
conducător de doctorat 
/Supervisor 

Nr. Locuri/ 
Places 

 
Titlul temei de cercetare scoase la concurs 
 

Research theme 

1.  
Prof. univ. dr. Năstase Marian  
 

1 
1. Emerging Management Strategy and Organizational Behavior in Japan (EN) 

Nr. total locuri / Total number of places 1  

 

 

TOTAL LOCURI SCOASE LA CONCURS / TOTAL NUMBER OF PLACES = 9 

 
 

 

 


