
 

  Curriculum Vitae  

 
 

INFORMAŢII PERSONALE Zgură Ion Daniel  
 

 

  

  

  

 zgura@com.ase.ro  

 

Scrieţi tipul de messenger pe care-l folosiţi (Yahoo, skype etc.) daniel.zgura (Yahoo, skype etc.)   

Sexul Masculin | Data naşterii  | Naţionalitatea Român  

 

 

EXPERIENŢA PROFESIONALĂ   

 

LOCUL DE MUNCA PENTRU 
CARE SE CANDIDEAZĂ 

POZIŢIA 
LOCUL DE MUNCĂ DORIT 

STUDIILE PENTRU CARE SE 
CANDIDEAZĂ 

PROFILUL PERSONAL 

Competente in doumeniul, Strategiilor de afaceri, Economia afacerilor, 

Digitalizare (fintech, AI, BI, big data, machine learning) 

 

Evaluarea impactului tehnologiilor informaționale asupra strategiei 

organizaționale și elaborarea de inițiative pentru optimizarea beneficiilor 

acestora 

Gestionarea eficientă a resurselor informaționale și a sistemelor informatice 

în cadrul unei organizații 

Dezvoltarea strategiilor pentru o utilizare inteligentă a datelor și promovarea 

unei culturi organizaționale orientate către date si afaceri. 

 

Scrieţi datele (de la - până la)  Conferetiar universitar (prezent) 
Academia de Studii Economice din București, Mihai Eminescu, Nr.7, www.ase.ro 
Competențe solide în cercetare in domeniul strategiilor de afaceri si digitalizare, aptitudini de 
comunicare și colaborare, capacitatea de a obține finanțare, competențe administrative și de 
management al timpului, etică profesională, competențe digitale, și o deschidere către inovație 
pedagogică. 

Director Executive Education (04.04.2020 – prezent BBS) 
Academia de Studii Economice din București, Mihai Eminescu, Nr.7, www.ase.ro 
Activitati de executive education in cadrul facultatii Bucharest Business School. 
Responsabil pentru dezvoltarea curriculumului în colaborare cu facultatea și experții din 
industrie,parteneri straini europeni,  stabilirea și implementarea strategiei diviziei, dezvoltarea 
de parteneriate cu liderii de afaceri, gestionarea echipei și bugetului, precum și promovarea și 
evaluarea programelor 

Lector universitar (01.10.2018 – 18.02.2024) 
Academia de Studii Economice din București, Mihai Eminescu, Nr.7, www.ase.ro 
Activitati de Cadru didactic in cadrul departamentului de Business Stiintele Consumatorului si 
Managemantul Calitatii ce consta in ore de seminar, in domeniul Sistemelor Informatice, 
Antreprenoriat, Comunicare Comerciala,Tranzactii, Comert Intern si International, Economia 
Intreprinderii, Tehnicic de vanzare;Administrare si redactare continut, comentarii, SEO 

Asistent universitar (01.10.2016 – 01.10.2018) 

 Academia de Studii Economice din București, Mihai Eminescu, Nr.7, www.ase.ro Activitati de 
Cadru didactic in cadrul departamentului deTurism si Geografie ce consta in ore de seminar, 
in domeniul Sistemelor Informatice, Antreprenoriat, Comunicare Comerciala,Tranzactii, 
Comert Intern si International, Economia Intreprinderii, Tehnicic de vanzare;Administrare si 
redactare continut, comentarii, SEO 

http://www.ase.ro/
http://www.ase.ro/


 

EDUCAŢIE ŞI FORMARE   

 

 

COMPETENΤE PERSONALE   

 

 

 

 

Scrieţi datele (de la - până la)  Diploma de doctor (2009 - 2012) Scrieţi nivelul EQF, 
dacă îl cunoaşteţi  

Academia de Studi Economice din București  

▪ Administrarea Afacerilor 
 

Diploma de masterat (2007 - 2009) 
 
Academia de Studi Economice din București 

▪ Administrarea Afacerilor 

Diploma de licență (2002 – 2007) 
 
Universitatea Politehnica Bucuresti 

▪ Tehnologii si echipamente neconventionale 

Limba(i) maternă(e) Română  

  

Alte limbi străine cunoscute ΙNΤELEGERE  VORBIRE  SCRIERE  

Ascultare  Citire  
Participare la 
conversaţie  

Discurs oral   

Engleză B2  B2 B2 B2 B2 

 Scrieţi denumirea certificatului. Scrieţi nivelul, dacă îl cunoaşteţi.  

Italiană B2 B2 B2 B2 B2 

 Scrieţi denumirea certificatului. Scrieţi nivelul, dacă îl cunoaşteţi.  

 Niveluri: A1/A2: Utilizator elementar  -  B1/B2: Utilizator independent  -  C1/C2: Utilizator experimentat  
Cadrul european comun de referinţă pentru limbi străine  

Competenţe de comunicare  Capacitate de adaptare si de comunicare sociabilitate, adaptabilitate, toleranţã, capacitate de 
comprehensiune, persuasiune şi motivare  
 
 

Competenţe 
organizaţionale/manageriale  

Spiritul de echipă – dobândit în timpul activităţilor academice şi extra- şcolare/ academice  
( oraganizare conferinte internationale, concursuri, seminarii pe diferite teme etc...)  
Capacitatea de adaptare la medii multiculturale – dobândită în interacţionarea repetată cu  
oameni din diferite medii culturale, colegi, oameni de ştiinţă, prieteni, din ţară şi din 
străinătate. Abilităţi de comunicare deosebite – dobândite de-a lungul experienţelor umane 
şi socio profesionale 

Competenţe dobândite la locul de 
muncă  

Leadership – bun conducator de echipă, coordonator de proiecte în care resursele umane 
sunt majoritare (POSDRU /88/1.5/S/55287).  
Spirit organizaţional – dobândit în contexte diferite ( oficiale sau de timp liber ) 

Competenţă digitală AUTOEVALUARE 

Procesarea 
informaţiei 

Comunicare 
Creare de 
conţinut 

Securitate 
Rezolvarea de 

probleme 

 Experimentat  Experimentat Experimentat Experimentat Experimentat 

 Niveluri: Utilizator elementar  -  Utilizator independent  -  Utilizator experimentat  
Competențele digitale - Grilă de auto-evaluare 

 Scrieţi denumirea certificatului. 

 Scrieţi alte competenţele informatice. Specificaţi contextul în care au fost acestea dobândite.  

https://europass.cedefop.europa.eu/ro/resources/european-language-levels-cefr
http://europass.cedefop.europa.eu/ro/resources/digital-competences


 

 
 

 
 
Proiecte dezvoltate atat in plan national cat si international: 
 
 

 
1. Boosting the Blue Economy in the Black Sea Region by Initiating a Business Collaboration Framework in the field of 

Fisheries and Aquaculture, Coastal and Maritime Tourism and Maritime Transport-4BIZ – Boosting Black Sea Blue 
Biz. 

2. A FINancial supervision and TECHology compliance training programme, Horizon 2020                                                                                                                                                               
3. Stimularea antreprenoriatului autohton în perspectiva unei digitalizări tot mai accentuate a economiei europene post-

2020, în contextul revoluției industriale Industry 4.0 
4. University - business knowledge transfer. Managerial capacity building and soft skills development    
5. Barometrul Mediului de Afaceri din România                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
6. Parteneriat inovativ intre universitate si mediul de afaceri - PARTENER.NET 
7. Cresterea ocuparii in regiunea Sud - Muntenia prin dezvoltarea formarii antreprenoriale, sprijinirea implementarii de 

noi afaceri si a angajarii pe cont propriu, in spiritul dezvoltarii durabile si inovarii sociale - Biz-Pro  
8. Imbunatatirea calitatii si eficientei activitatii didactice in cadrul ASE prin promovarea unei culturi a calitatii, bazate pe 

principiile excelentei organizationale                                                              
9. University - business knowledge transfer. Managerial capacity building and soft skills development                                                                                                                                
10. Platforma colaborativa pentru dezvoltarea relatiei cu mediul de afaceri si pentru identificarea oportunitatilor de 

angajare pentru studenti 
11. Impactul aplicatiilor de social media în comertul cu amanuntul                                                                                                                                                                    
12. Implementarea strategiilor de dezvoltare ale revistelor ASE - etapa 202 
13. ROMGAZ – Strategii si managementul IT 
14. Arabesque - Micro si macroeconomie si managementul canalelor de aprovizionare si desfacere 

 
 
 
 
 

 

Data completării: 30.06..2026       Semnătura 

 

 
 
 

Alte competenţe  Sunt o persoana care priveste orice dificultate ca pe un challenge. Sunt deschis modurilor noi 
de lucru, mai mult imi place sa ma documentez si sa experimentez modalitati noi de lucru atata 
vreme cat stiu ca vor contribui la rezultate mai bune. 

Permis de conducere  Categoria B. 


